Ufficio Scolastico Regionale per la Basilicata
Ufficio Il — Ambito Territoriale per la Provincia di Potenza

Prot. n.603/U Poten®3 marzo 2014

ACCORDO TRA UFFICIO SCOLASTICO REGIONALE PER LA BASILICATA
DIREZIONE GENERALE
E
REGIONE BASILICATA

AZIONE STRAORDINARIA PER IL CONTRASTO ALLA DISPERSI ONE SCOLASTICA
E PER IL RAFFORZAMENTO DEI SERVIZI DI OFFERTA FORMATIVA

ACCORDO OPERATIVO
AVVISO DI CONVOCAZIONE

Al fine di realizzare gli interventi previsti dadiccordo operativo tra I'U.S.R. di Basilicata e la
Regione Basilicata si procederagibrno 6 Marzo 2014 alle ore10,00, presdJfficio Il Ambito
Territoriale per la provincia di Potenza — Via D.Di Giura — Potenzaalla individuazione degli
aventi titolo inseriti nella graduatoria definitipgermanente prov.le FASCIA Profilo prof.le
Collaboratore Scolastico:

da SANTORO Maria IPPOLITA nata i8.24.1962 PZ posto 169 p838,
a CORLETO Vincenza tandl 04.12.1949 PZ posto 188 p. 35,73
POSTI DISPONIBILI
POSTI
Istituto Prof.le Alberghiero POTENZA 1
Istituto Prof.le per I'Agricoltura POTENZA 1
Istituto D’Arte PZ+ Lic.Artistico POTENZA 1
ITCG “D’Alessandro” LAGONEGRO 1
Ist. Superiore “Fermi” MURO LUCANO (sede Picerno) 1

Si richiama l'attenzione del personale interesssoseguenti punti riportati nell’accordo di cui
trattasi, che ad ogni buon fine si allega:

A) Non possono essere affidate “le attivita regidred personale ATA che, ha accettato per
'a.s. 2013/2014 una supplenza annuale conferita deaduatorie permanenti e provinciali, con
orario intero ( 36 ore settimanali) o ridotto irepenza di posto intero;



B) E’ convocato il Personale ATA, dalle graduatgr@&manenti e provinciali , che, in assenza di
posto intero, ha rinunciato o accettato spezzoaemoppure non e stato destinatario di alcuna
proposta di assunzione;

C) L'eventuale interruzione del progetto da pard#edistituzioni scolastiche beneficiarie
dell’azione regionale, qualunque ne sia il mote@mnporta la conseguente immediata
risoluzione del rapporto di lavoro del personalecgario impegnato nel progetto;

D) Il personale precario individuato e incaricatmrpuo accettare, durante lo svolgimento delle
attivita regionali, supplenze temporanee;

E) Nel caso in cui il lavoratore precario, a cagdisan impedimento legittimo, non puo piu
proseguire I'attivita del progetto, la Regione mampre con proprie risorse, oltre quelle gia
assegnate, gli oneri finanziari di una eventuatgitzione;

F) Al personale precario impegnato nei progeticenosciuta la valutazione del servizio ai

soli fini dell’attribuzione del punteggio, seconi@éadisposizioni contenute nell’art. 5,

comma 4 bis, della legge n. 128/2013.

Il presente AVVISO viene pubblicato in data odiesuhsito di questo Ufficio Territoriale
(www.istruzionepotenza)itnonché sul sito dell’'Ufficio Scolastico Regioagler la Basilicata.

IL DIRIGENTE.
Claudia DATENA

-Al Dipartimento Formazione, Lavoro, Cultura e Spor
REGIONE BASILICATA — POTENZA

-Alla DIREZIONE SCOLASTICA REGIONALE — POTENZA
-Al DIRIGENTI SCOLASTICI

delle Scuole ed Istituti di ogni ordine e grado

POTENZA e PROVINCIA

-Alle OO.SS. della Scuola -LORO SEDI

-AllU.R.P. — SEDE

-Al’ALBO/Sito - SEDE



