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Prot. n, _%_@//{ ¥ Potenza. MM 5

BANDO DI SELEZIONE PER L'INDIVIDUAZIONE E LA NOMINA DI
N. 5 ASSISTENTI EDUCATIVI

AVVISO PUBBLICO

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

PRESO ATTO che la provincia di Potenza deputata a fornire il servizio di assistenza
educativa finalizzata all'integrazione scolastica degli alunni con disabilita, ha
definito il piano di assegnazione delle risorse alle Istituzioni Scolastiche per
l'acquisizione diretta delle professionalita occorrenti a svolgere l'incarico;

VISTA la nota dell'Ente Provincia, Prot. 33916 DEL 22.09.2015, con la quale comunica
I'assegnazione a questa Istituzione Scolastica, nelle more della firma delle
convenzioni, di n° 5 assistenti educativi;

VISTA la Convenzione tra questo Istituto e I'Ente Provincia firmata il giorno 11.11.2015;

VISTI i progetti P.EI. rivolti agli alunni diversamente abili iscritti e frequentanti

I'T.P.5.E.O0.A. "Di Pasca" Potenza;
CONSIDERATA la necessita e I'esigenza di provvedere all'individuazione e alla nomina di n. 5
Assistenti Educativi;

CONSIDERATO che la figura dell'Assistente Educativo non & al momento tipicizzata ne disciplinata

da norme.

VISTO il D.I. n.44/2001 recante le istruzioni per la gestione amministrativa contabile delle

Scuole

RENDE NOTO
Che ¢ indetta procedura di selezione pubblica per le seguenti figure:

n. 3 Assistenti Educativi con competenze in psicologia;
n.1 Assistente Educativo con competenze in biodanza;
n.1 Assistente Educativo con competenze in assistenza alla comunicazione LIS

1. Modadlita e termini di presentazione della domanda
a) Ladomanda, redatta su apposita modulistica allegata al presente Bando, deve pervenire
allufficio Protocollo dell'T.P.S.S.E.O.A. "U. Di Pasca” sito in Potenza alla via Anzio n. 4 , a pena di



esclusione, entro e non olire le ore 13.00 del giorno 05.01.2016. Non fara fede il timbro
postale.
b) La domanda di partecipazione dovra essere corredata da:

e Curriculum vitae in formato europeo;

* Copia dei titoli posseduti o dichiarazione sostitutiva, ai sensi della vigente normativa in

materia di autocertificazione;
e Copia di un documento di riconoscimento in corso di validita.
La domanda, pena esclusione, dovrd essere firmata dall'interessato.

2. Impegni e retribuzione
L'impegno previsto & di ore 83 da svolgere nel periodo Gennaio 2016-Maggio 2016.
Il calendario sara definito al momento della stipula del contratto.
Le prestazioni che saranno oggetto di incarico, nelle forme previste dalla normativa vigente,
saranno retribuite con il compenso orario lordo di € 30,00 comprensivo di Irap o Iva e di ogni
onere e spesa .
3. Requisiti per 'ammissione ad Assistente Educativo con competenze in psicologia
1. Possono partecipare al bando coloro che possiedono il seguente titolo di studio:
* Diploma di Laurea (vecchio o nuovo ordinamento) in Psicologia.
4. Requisiti per I'ammissione ad Assistente Educativo con competenze in Musica e canto corale
2. Possono partecipare al bando coloro che possiedono i seguenti titoli
e Diploma in didattica della Musica
5. Requisiti per I'ammissione ad Assistente Educativo con competenze in assistenza alle
comunicazioni e nella lingua dei segni
1) Possono partecipare al bando coloro che possiedono i seguente titoli:
* Assistente alla comunicazione Lis
5. Ulteriori requisiti
I destinatari dell'incarico dovranno possedere, alla data di scadenza della domanda, i seguenti
ulteriori requisiti:
e Etdnon inferiore a 18 anni;
¢ Cittadinanza italiana o di Stato membro dell'Unione Europea;
Godimento dei diritti civili e politici;
* Non avere riportato condanne penali e/o non avere procedimenti penali in corso;
* Non essere stato destituito, dispensato o dichiarato decaduto dall'impiego;
Idoneita fisica all'impiego, tenuto conto anche delle norme di tutela contenute nell'art. 2
della legge n. 104/1992.
6. Criteri di aggiudicazione

1. La valutazione delle domande pervenute sarda effettuata da una Commissione presieduta dal
Dirigente Scolastico.

2. La Commissione valuterd le domande pervenute secondo le tabelle di valutazione sotto
riportate e provvedera a redigere la graduatoria degli aspiranti, con il punteggio attribuito a
proprio insindacabile giudizio.

3. Sara data precedenza a coloro che oltre alla laurea in psicologia sono in possesso del diploma
di specializzazione in psicoterapia o sono specializzandi sempre in psicoterapia.

4. In caso di parita di requisiti di accesso e di punteggio finale avré la precedenza il concorrente
anagraficamente pil giovane di etd.

7). Tabelle dei titoli



Tabella valutazione titoli e servizi per Assistente Eduvcativo con competenze in psicologia

Titolo di studio di accesso

Voto di laurea Punti
Da 66 a 80 6
Da 81 a 95 8
Da 96 a 110 10
110 e lode 12

Titoli culturali, oltre al titolo di studio di ammissione:

ALTRI TITOLI PUNTI
Seconda laurea 2
Corso di specializzazione biennale post-laurea 2
per l'insegnamento in classe di sostegno
Dottorato di ricerca in discipline socio-psico- 2
pedagogiche
Diploma di specializzazione post-laurea, master |2

universitario o altro titolo post-universitario a
carattere socio-psico-pedagogico rilasciato da
Istituti Universitari (durata biennale)

Scuola di specializzazione in psicoterapia

2 x ogni anno di corso (max 8 punti)

Formazione in mediazione culturale

3

Conoscenza lingua dei segni (attestato studio o
se figli di sordomuti)

4

Valutazione dei servizi

TIPOLOGIA DI SERVIZIO

PUNTI

Servizio prestato in qualita di assistente
educativo inerente il settore di cui alla presente
tabella presso Istituti di istruzione secondaria
di IT grado

Punti 0,50 per ogni mese o frazione di almeno
sedici giorni
Max punti 6 per anno scolastico

Servizi prestati presso questo Istituto come
assistente educativo inerente il settore di cui
alla presente tabella nei precedenti anni
scolastici

Punti 1 per ogni anno

Servizio presso strutture pubbliche (come
psicologo o assistente alla comunicazione )

0,50 per ogni mese di servizio

Corsi a favore di immigrati presso strutture
pubbliche o private

Punti 1 x ogni corso di durata almeno
trimestrale




Tabella valutazione titoli e servizi per Assistente Educativo con competenze in Musica e

canto corale

Titolo di accesso

Diploma

Punti

diploma in didattica della musica

Titoli_culturali, oltre al titolo di studio di ammissione:

ALTRI TITOLI PUNTI

Diploma di conservatorio 6
Diploma o attestato in metodologia e e pratica | 2
del metodo ORFF/SHUEWERK

Diploma/attestato in pratica vocale 2
Diploma di musicoterapia 5

Valutazione dei servizi
TIPOLOGIA DI SERVIZIO PUNTI

Servizio prestato in qualita di assistente
educativo inerente il settore di cui alla presente
tabella presso Istituti di istruzione secondaria
di IT grado

Punti 0,50 per ogni mese o frazione di almeno
sedici giorni
Max punti 6 per anno scolastico

Servizi prestati presso questo Istituto come
assistente educativo inerente il settore di cui
alla presente tabella nei precedenti anni
scolastici

Punti 1 per ogni anno

Prestazioni professionali come direttore di coro

Punti 1 per ogni incarico di durata almeno
trimestrale

Prestazioni professionali come cantante e/o
musicista

Punti 1 per ogni incarico di durata almeno
trimestrale

Attivita di musicoterapia

Punti 2 per ogni incarico di durata almeno
trimestrale

Tabella valutazione titoli e servizi per Assistente Eduvcativo con competenze in assistenza

alla_ comunicazione e conoscenza della lingua dei_segni




Titole di studio di accesso

Yoto di laurea

Punti

Titolo di Assistente alla comunicazione LIS )
a seguito di formazione e esame finale

Titoli culturali, oltre al titolo di studic di ammissione:

ALTRI TITOLZ

PUNTI

Laurea vecchio ordinamento o specialistica

Laurea in scienze della comunicazione ¢ nel
settori psico-pedagogici (4 per la triennale e 6
per la specialistica)

4/6

Corso di specializzazione biennale post-laurea
per l'insegnamento in classe di sostegno

Dottorato di ricerca in discipline inerenti il
settore di cui alla presente tabella

Diploma di specializzazione post-laurea, master
universitario o altro titolo post-universitario in
materie inerenti il settore di cui alla presente
tabella rilasciato da Istituti Universitari
{durata biennale)

Titolo interprete LLS -

Valutazione dei servizi

TIPOLOGIA DI SERVIZIO

PUNTI

Servizio prestato in qualita di assistente
educativo inerente il settore di cui alla presente
tabella presso Istituti di istruzione secondaria
di IT grado

Punti 0,50 per ogni mese o frazione di almeno
sedici giorni
Max punti 6 per anno scolastico

Servizi prestati presso questo Istituto come
assistente educativo inerente il settore di cui
alla presente tabella nei precedenti anni
scolastici

Punti 1 per ogni anno

Servizio come interprete lis

0,30 per ogni mese di servizio

Servizio come assistente alla comunicazione lis

0,50 per ogni mese di servizio




8 . Graduatoria

w

La graduatoria di merito, formata secondo ordine della votazione complessiva, sard affissa
all'Albo dell'Istituto e sul sito web della scuola (www.alberghieropz.gov.it). Tale pubblicazione
ha valore di notifica agli interessati. Eventuali reclami dovranno essere effettuati entro B
giorni dalla pubblicazione;

La graduatoria definitiva sard pubblicata entro tre giorni dalla scadenza dei termini per la
presentazione dei reclami.

La stipula del contratto & subordinata allaccertamento dei titoli posseduti.

L.a graduatoria avra validita per I a.s. 2015/2016. Alla stessa si attingerd, a scorrimento, in
caso di rinuncia dell'avente diritto e/o eventuale attribuzione di incarico a figure professionai
con analogo profilo.

Per quanto dichiarato dai candidati, 'Amministrazione si riserva di richiedere, all'atto del
conferimento degli incarichi, la relativa certificazione,

. Nerme finali

Il Dirigente Scolastico si riserva la facolta di modificare, prorogare, sospendere o revocare

il presente Bando o parte di esso qualora se ne rilevasse la necessitd e l'opportunita per ragioni
pubblico interesse.

Il Dirigente Scolastico Si riserva la facolta di revocare l'incarico qualora dai controlli
effettuati risultassero dichiarazioni mendaci o per il mancato rispetto degli obblighi di
servizio.

Per quanto non previsto dal presente Bando si rimanda alla normativa vigente sul territorio
nazionale, Per ulteriori informazioni rivolgersi alla Segreteria della Scuola, tel 0971-45156

I} presente Bando sard affisso all' Albo dell'Istituto, pubblicato sul sito web della Scuela e
comunicato allUSP di Potenza e a tutte le Scuole della Provincia tramite posta elettronica.

" AIL DIRIGENTE SCOLASTICO
I Prof.ssaRosalinda CANCRO

I




