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Prot.N. 1810 C/l Latronico, 08 agosto 201,6

AWISO PUBBLICO
DI DISPONIBILITÀ U POSTI NELL'ORGANICO

DELL'AUTONOMIA A.S. 2O16I 17

Il Dirigente scolastico
. Vista la legge I0712015, art.l, commi da79 a82;
. Viste le Linee Guida emanate dal MIUR con nota prot. n. 2609 del22luglio 2016;
. Vista la Comunicazione dell'USR Basilicata de|0410812016 per I'individuazione dei posti

disponibili dopo la mobilità fase 'oB, C, D" - SCUOLA SECONDARIA DI I GRADO;
. Considerato che I'Istituto Comprensivo "B.Croce" di Latronico è collocato nell'ambito n.3

della provincia di Potenzaper come statuito ai sensi delle determinazioni ministeriali;
. Vista la tabella non esaustiva dei criteri presenti nelle succitate Linee Guida per la scelta dei

docenti assegnati all' ambito territoriale di riferimento delf istituto, ai quali formulare proposta
di incarico;

. Considerato che, alla data di emissione del presente awiso, risultano vacanti e disponibili
nell'organico dell'autonomia dell'Istituto Comprensivo "B.Croce " di Latronico, i seguenti
posti:

N.l posto Scuola Secondaria di I Grado classe di concorso AJ77 ( PIANOFORTE)
N. 1 posto Scuola Secondaria di I Grado Classe di Concorso AL77 (TROMBA)

o Tenuto conto del Piano triennale dell'offerta formativa approvato dal Consiglio d'Istituto in
data 1510112016, comprensivo del Piano di miglioramento, elaborato da questo Istituto;

EMANA
il presente awiso finalizzato all'individuazione di docenti per il conferimento di incarico triennale

di docenza nell'istituzione scolastica.

I docenti collocati nell'ambito territoriale n.03 della Basilicata sono invitati a presentare la loro
candidatura in relazione alli postolivacantele disponibile/i indicato/i in premessa
1. Modalità di presentazione della candidatura
Le candidature devono essere inviate esclusivamente via mail all'indinzzo
pzic87600c@istruzione.it dal 08/08/2016 al 12/08/2016.
I termini per I'invio della candidatura sono perentori.
La domanda e tutti i documenti allegati devono essere inviati in formato pdf o in altri formati non
modificabili.
L'invio della candidatura costituisce preventiva dichiaruzione di disponibilità ad accettare la
proposta di incarico, ferma restando la possibilità per il docente di optare tra più proposte, ai sensi
dell'art. I c. 82 della Legge 10712015.



z. uontenuto dela domanoa
I docenti devono dichiarare nella domanda:

a. il proprio cognome e nome;
b. La data e il luogo di nascita;
c. il codice fiscale;
d. il luogo di residenza (indirizzo, comune, provincia, C.A.P);
e. i numeri telefonici di reperibilità;
f. l'rndirizzo.email ove desiderano ricevere le comunicazioni relative alla presente procedura;
g. curriculum vitae.

Tutte le dichiarazioni sono rese ai densi del DPR n. 44512000 e successive modific azioni.
L'Amministrazione non assume alcuna responsabilità in caso di mancata ricezione delle
comunicazioni del richiedente owero nel caso in cui le comunicazioni non siano ricewte dal
candidato a causa dell'inesatta indicazione dell'indirizzo email né per eventuali disguidi informatici
e telematici non imputabili a colpa dell'amministrazione stessa.
3. Criteri per la valutazione delle domande
Per l'assegnazione degli incarichi, che avranno durata triennale, saranno valorizzati il curriculum, le
esperienze e le competenze professionali dei candidati.
Saranno considerati requisiti preferenziali:
1 ) Didattica laboratoriale.
2) Didattica innovativa.
3) Pratica musicale.
4) Attività espressive ( teatro, arte, cinema....)
5) Ulteriori titoli universitari coerenti con I'insegnamento rispetto al titolo di accesso.
6) Formazione sulle nuove tecnologie/inclusione (corsi di almeno 40 ore svolti entro il 30 giugno
2016 dapresso Università, Enti accreditati dal Miur e istituzioni scolastiche nei piani regionali e
nazionali.

A parità di requisiti sarà considerato il punteggio di assegnazione nell'ambito territoriale.

4. Procedura
Il Dirigente scolastico:
. esamina il CV del docente e la corrispondenza dei titoli dichiarati, con i criteri sopraindicati;

a tal fine, il docente dovrà ttllizzare il modello allegato al presente awiso;
. comunica la motivata proposta di assegnazione dell'incarico al docente individuato, entro Ie

ore 12:00 del 16/08/2016.
Il docente individuato comunica l'accettazione vincolante mediante e-mail, entro le ore 12:00 del
17/08/20r6.
Il docente che ha accettato la proposta sottoscrive l'incarico triennale entro il 1 settembre 2016.
5. Trattamento dei dati personali
Ai sensi e per gli effetti del D.lgs. n. 19612003, i dati personali forniti dai richiedenti saranno
oggetto di trattamento frnalizzato ad adempimenti connessi e conseguenti all'espletamento della
procedura. Tali dati potranno essere comunicati, per le medesime esclusive finalità, a soggetti cui
sia riconosciuta, da disposizioni di legge, la facoltà di accedervi.
Il presente Awiso è pubblicato sul sito internet di questa Istituzione scolastica.

f.t. IL DIRIGENTE SCOLASTICO
Prof.ssa Serena Trotta
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